Полезный документ
	1 июля 2021 г.
	для кадровика, бухгалтера, руководителя
 (в том числе бюджетной организации)



Кто обязан размещать вакансии 
на портале «Работа в России»
	Обращаем внимание на Федеральный закон от 28.06.2021 N 219-ФЗ.
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	ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ

Указывать сведения о свободных должностях на платформе «Работа в России» с 01.01.2022 должны:

· организации со среднесписочной численностью за предшествующий год более 25 человек;

· вновь созданные, в том числе реорганизованные, юрлица с таким количеством работников;

· органы госвласти и местного самоуправления.

Кроме того, с 01.07.2021 нужно сообщать через сайт «Работа в России» о приеме на работу соискателя от службы занятости либо об отказе в этом. Если работодатель не зарегистрирован на платформе, то ему достаточно сделать отметку в направлении соискателя и вернуть его.
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	КАК НАЙТИ ДОКУМЕНТ В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС
[image: image3.png]0 Cyaeswan npaktuka  Konoy

raLun Gopu AokymenTe

Hausonee cootsercTaytor 3anpocy: Bce pesynsrars nowcca

2 [ ®eaepanbHbli 3aKoH oT 28.06.2021 N 219-®3
"O BHeceHUM n3MeHeHW B 3akoH Poccuiickoii ®epepauvu "O 3aHaTocTn
Hacenenws B Poccuiickoii ®eaepauun” u ctatbto 21 GeaepanbHoro 3akoHa "O
coumanbHo 3aluTe nHBanuaos B Poccuniickoii ®epepauun”





	[image: image4.jpg]



	ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Как получить субсидию за трудоустройство, подскажет Обзор: "Работодатели смогут получить господдержку за трудоустройство безработных" (КонсультантПлюс, 2021).
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3 [ O63op:
"PaboToAatenn cMOryT no/yunTb FOCNOAAEPIKKY 3a TPYAOYCTPOICTBO

6e3paboTHbIX"
(KoHcynbTtanTllntoc, 2021)
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